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Text
Der Landtag Steiermark hat beschlossen:
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1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

81
Ziele

Zur verstarkten Bekdmpfung und Vermeidung von Armut und sozialer AusschlieBung wird eine
Bedarfsorientierte Mindestsicherung (im Folgenden "Mindestsicherung™) geschaffen. Die Mindestsicherung soll
eine dauerhafte (Wieder )Eingliederung ihrer Bezieherinnen/Bezieher in das Erwerbsleben weitestmdéglich
fordern.

§2
Grundsatze flr die Leistung

(1) Bei der Erbringung von Leistungen der Mindestsicherung ist auf die Eigenart und Ursache der drohenden,
bestehenden oder noch nicht dauerhaft iberwundenen sozialen Notlage sowie auf die personlichen Verhéltnisse,
insbesondere auf den korperlichen, geistigen und psychischen Zustand, sowie die Fahigkeiten,
Beeintréchtigungen und das AusmaR der sozialen Integration der Hilfe suchenden Person durch die jeweils
erforderliche Beratung und Betreuung Bedacht zu nehmen.

(2) Art und Umfang der Leistung der Mindestsicherung sind so zu wahlen, dass die Stellung der Hilfe suchenden
Person innerhalb ihrer Familie und ihres sonstigen unmittelbaren sozialen Umfeldes nach Mdglichkeit erhalten
und gefestigt wird.

8§83
Erfasste Bedarfsbereiche

(1) Die Mindestsicherung wird durch pauschalierte Geldleistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes und des
Wohnbedarfes, jeweils auBerhalb wvon stationdren Einrichtungen, sowie durch die bei Krankheit,
Schwangerschaft und Entbindung erforderlichen Leistungen erbracht.

(2) Der Lebensunterhalt umfasst den regelmafig wiederkehrenden Aufwand fiir Nahrung, Bekleidung,
Korperpflege, Hausrat sowie andere personliche Bediirfnisse wie die angemessene soziale und kulturelle
Teilhabe. (1)

(3) Der Wohnbedarf umfasst den fir die Gewéhrleistung einer angemessenen Wohnsituation erforderlichen
regelmaRig wiederkehrenden Aufwand fiir Miete, Strom, Heizung, allgemeine Betriebskosten und Abgaben. (1)

(4) Der Schutz bei Krankheit, Schwangerschaft und Entbindung umfasst alle Sachleistungen und
Verglnstigungen, die Bezieherinnen/Beziehern einer Ausgleichszulage aus der Pensionsversicherung in der
gesetzlichen Krankenversicherung zukommen.
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2. Abschnitt
Voraussetzungen fir die Leistung

§4
Persdnliche Voraussetzungen

(1) Anspruch auf Leistungen der Mindestsicherung haben Personen, die
1. hilfebedurftig sind,

2. ihren Hauptwohnsitz oder in Ermangelung eines solchen ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Land
Steiermark haben und

3. zu einem dauernden Aufenthalt im Inland berechtigt sind.

(2) Zum Personenkreis nach Abs. 1 Z. 3 gehdren jedenfalls:

1. dsterreichische  Staatsburgerinnen/Staatsbirger und deren Familienangehérige, die (ber einen
Aufenthaltstitel "Familienangehériger” gemal 8 47 Abs. 2 des Niederlassungs und Aufenthaltsgesetzes
(NAG) verfugen;

2. Personen, die (ber ein gemeinschaftsrechtliches Aufenthaltsrecht gemal 88 84 und 85 des
Fremdenpolizeigesetzes 2005 (FPG) oder gemé&R 8§ 51 bis 54a und 57 NAG verfligen;

3. Asylberechtigte gemaR 8§ 3 Asylgesetz 2005 und subsididr Schutzberechtigte gemall § 8 Asylgesetz
2005, die keine Leistungen nach dem Steiermarkischen Betreuungsgesetz geltend machen kénnen;

4. Personen mit einem Aufenthaltstitel "Daueraufenthalt - EG" oder "Daueraufenthalt -
Familienangehoriger” gemald 8§88 45 und 48 NAG;

5. Personen mit einem Aufenthaltstitel gemé&R § 49 NAG.

(3) Keinen Anspruch auf Leistungen der Mindestsicherung haben insbesondere:

1. EWR Birgerinnen/ Birger und Schweizer Burgerinnen/Burger wahrend der ersten drei Monate ihres
Aufenthaltes im Inland, auler es handelt sich um Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer oder Selbstandige
und deren Angehdrige;

2. Personen wéhrend ihres visumsfreien oder visumspflichtigen Aufenthaltes im Inland, soweit nicht Z. 1
anwendbar ist; (1)

3. Personen, die nur ein vorlbergehendes Aufenthaltsrecht geméal § 13 Asylgesetz 2005 haben;
4. Personen, die Leistungen nach dem Steiermérkischen Betreuungsgesetz geltend machen kénnen.

85
Subsidiaritat

(1) Anspriche auf Leistungen nach diesem Gesetz bestehen nur, soweit kein gleichartiger Anspruch nach den
diesbeziiglichen bundesgesetzlichen Bestimmungen oder nach dem Steiermérkischen Behindertengesetz besteht
oder dieser Anspruch die Hohe des jeweiligen Mindeststandards gemél § 10 Abs. 1 nicht erreicht. (1)

(2) Leistungen nach diesem Gesetz sind tberdies nur so weit zu erbringen, als der jeweilige Bedarf (§ 3) nicht
durch den Einsatz der eigenen Mittel, den Einsatz der Arbeitskraft oder durch Geld oder Sachleistungen Dritter
gedeckt ist.

86
Einsatz der eigenen Mittel

(1) Bei der Bemessung von Leistungen der Mindestsicherung sind das Einkommen und das verwertbare
Vermogen der Hilfe suchenden Person nach Maligabe der folgenden Absétze zu berlcksichtigen.

(2) Als Einkommen im Sinne dieses Gesetzes gelten alle der Hilfe suchenden Person zuflieRenden Einkunfte.
Die Landesregierung hat ndhere Bestimmungen durch Verordnung zu erlassen. Nicht als Einkommen gelten:

1. Leistungen nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967, mit Ausnahme von Zuwendungen aus dem
Familienhospizkarenz Harteausgleich;

2. Kinderabsetzbetrage;

3. Pflegegeld und andere pflegebezogene Geldleistungen. (1)

(2a) Als Einkommen von nicht alleinstehenden minderjahrigen Personen gelten vorbehaltlich des Abs. 3 alle
zuflieRenden Einkunfte bis zur Hohe des abstrakten Mindeststandards gemé&R § 10 Abs. 1 Z. 3. (1)

(3) Zum Einkommen z&hlt auch jener Teil des Einkommens der im gemeinsamen Haushalt mit der Hilfe
suchenden Person lebenden — zum Adressatenkreis des § 4 Abs. 1 Z. 3 zdhlenden — Personen, der den
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Mindeststandard gem&R § 10 Abs. 1 Z. 2 lit. a jeweils ubersteigt. Das Nichtvorliegen einer
Wirtschaftsgemeinschaft ist von den Hilfe suchenden Personen nachzuweisen. (1)

(3a) Erbringt eine Hilfe suchende Person auf Kosten ihrer sonst bestehenden Verdienstmdglichkeiten gerade jene
Pflegeleistungen, zu deren Abdeckung (zweckgebunden) das Pflegegeld oder eine andere pflegebezogene
Geldleistung eines pflegebediirftige Angehérigen (§ 123 ASVG) dient, gebuhrt ein Freibetrag in Hohe des
Pflegegeldes der Stufe 3. Weist die Hilfe suchende Person nach, dass jene Teile des Pflegegeldes, die fiir den
Zukauf pflegebezogener Leistungen oder Waren aufzuwenden waren und die gesetzlich ausdricklich dem
Verbrauch durch den Pflegebedirftigen gewidmet sind (Taschengeld), diesen Freibetrag Ubersteigen, ist der
hoéhere Betrag nicht als Einkommen zu beriicksichtigen. (1)

(4) Die Verwertung von Vermogen darf nicht verlangt werden, wenn dadurch eine Notlage erst ausgelost,
verlangert oder deren Uberwindung gefahrdet werden kdnnte. Dies ist inshesondere anzunehmen bei:
1. Gegenstanden, die der Erwerbsausiibung oder der Befriedigung angemessener geistig kultureller
Bedurfnisse dienen;

2. Gegensténden, die als angemessener Hausrat anzusehen sind;

3. Kraftfahrzeugen, die berufsbedingt oder auf Grund besonderer Umsténde (insbesondere Behinderung,
unzureichende Infrastruktur) erforderlich sind,;

4. Ersparnissen bis zu einem Freibetrag in Hohe des Flinffachen des jeweiligen Mindeststandards geman
§ 10 Abs. 1; (1)

5. sonstigen Vermdgenswerten, ausgenommen unbewegliches Vermdgen, soweit sie den Freibetrag nach
Z. 4 nicht Obersteigen und solange Leistungen gemdaR § 10 nicht langer als sechs Monate bezogen
werden.

(5) Von der Verwertung von unbeweglichem Vermdgen ist vorerst abzusehen, wenn dieses der Deckung des
unmittelbaren Wohnbedarfes der Hilfe suchenden Person und der mit ihr im gemeinsamen Haushalt lebenden,
ihr gegenuber gesetzlich unterhaltsberechtigten oder in Lebensgemeinschaft lebenden Personen dient. Werden
Leistungen langer als sechs Monate bezogen, kann eine grundblicherliche Sicherstellung der Ersatzanspriiche (8
17) vorgenommen werden.

(6) Bei der Bemessung der Frist nach Abs. 4 Z. 5 und Abs. 5 sind auch frihere Zeiten des Bezuges von
Leistungen gemal 8 10 von jeweils ununterbrochen mindestens zwei Monaten zu beriicksichtigen, wenn sie
nicht langer als zwei Jahre vor dem neuerlichen Bezugsbeginn liegen.

87
Einsatz der Arbeitskraft

(1) Die Gewéhrung der Leistungen gem&R § 10 ist bei arbeitsfahigen Hilfe suchenden Personen von der
Bereitschaft zum Einsatz ihrer Arbeitskraft - soweit sie aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Aufnahme und
Ausibung einer unselbstdndigen Beschaftigung berechtigt sind - und vom Bemiihen um eine entsprechende
Erwerbstatigkeit abhangig.

(2) Dabei ist auf die personliche und familidre Situation der Hilfe suchenden Person Riicksicht zu nehmen und
hinsichtlich der Arbeitsféhigkeit und der Zumutbarkeit einer Beschaftigung grundsatzlich auf dieselben Kriterien
wie bei der Notstandshilfe Bedacht zu nehmen. Bezieht die Hilfe suchende Person Arbeitslosengeld, sind die
hiefir vorgesehenen Kriterien fur die Zumutbarkeit einer Beschaftigung magebend.

(3) Der Einsatz der Arbeitskraft darf jedenfalls nicht verlangt werden von Personen, die

1. das Regelpensionsalter nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz erreicht haben;

2. nach den pensionsversicherungsrechtlichen Vorschriften erwerbsunféhig sind;

3. Betreuungspflichten gegeniiber Kindern haben, welche das dritte Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, und keiner Beschéftigung nachgehen konnen, weil keine geeigneten und zumutbaren
Betreuungsmadglichkeiten zur Verfligung stehen;

4. pflegebedirftige Angehdrige (8 123 ASVG), welche ein Pflegegeld mindestens der Stufe 3 beziehen,
uberwiegend betreuen;

5. Sterbebegleitung oder Begleitung von schwersterkrankten Kindern leisten;

6. in einer bereits vor Vollendung des 18. Lebensjahres begonnenen und zielstrebig verfolgten Erwerbs
oder Schulausbildung stehen.

(4) Durch Verordnung der Landesregierung kann festgelegt werden, dass von Personen, die sich unabhéngig
vom Alter in einer zielstrebig verfolgten Aus oder Weiterbildung befinden, welche nach Abschluss der
Ausbildung eine nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt erwarten lasst, die Arbeitskraft nicht verlangt
werden darf.

(5) Bestehen Zweifel hinsichtlich der Arbeitsfahigkeit der Hilfe suchenden Personen, kénnen auch Dritte,
insbesondere geeignete Fachérzte, Pensionsversicherungstrager oder eigens dafiir eingerichtete Stellen mit der
Begutachtung beauftragt werden. Der Begutachtungsauftrag kann erforderlichenfalls auch eine ganzheitliche
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Beurteilung des Status der betreffenden Person durch die Erhebung von Potentialen und Perspektiven sowie die
Durchfiihrung einer Sozialanamnese umfassen, um abzukléaren, durch welche MalRnahmen Arbeitsfahigkeit und
Vermittelbarkeit bestmdglich gesteigert werden kdnnen.

(6) Hilfe suchenden Personen, die trotz schriftlicher Ermahnung ihre Arbeitskraft nicht in zumutbarer Weise
einsetzen oder nicht an einer Begutachtung gem&B Abs. 5 oder an einer von der Behdrde oder dem
Arbeitsmarktservice vermittelten MalRnahme der aktiven Arbeitsmarktpolitik oder im Auftrag der Behorde an
einer sonstigen MaRnahme zur Verbesserung der Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit oder sozialen
Stabilisierung teilnehmen, kénnen die Leistungen gemaR § 10 Abs. 1 stufenweise und maximal um bis zu 50 %
gekirzt werden. Eine weitergehende Kirzung ist nur ausnahmsweise und in besonderen Féllen zuldssig.
Jedenfalls haben 25 % des Mindeststandards zur Deckung des Wohnbedarfes zu verbleiben.

(7) Durch Kurzungen nach Abs. 6 diirfen der Lebensunterhalt und der Wohnbedarf der mit der Hilfe suchenden
Person im gemeinsamen Haushalt lebenden unterhaltsberechtigten oder mit ihr/ihm in Lebensgemeinschaft
lebenden Personen nicht gefahrdet werden.

(8) Personen, die nach sechsmonatigem Bezug von Leistungen der Mindestsicherung erstmalig oder nach einer
langeren Erwerbslosigkeit eine Erwerbstatigkeit aufnehmen, wird ein Freibetrag im Ausmall von 15 % des
monatlichen Nettoeinkommens eingerdumt und fir die ersten 18 Monate der Erwerbstatigkeit gewahrt; dieser
betragt mindestens 7 %, hdchstens jedoch 17 % des Ausgangswertes gemal § 10 Abs. 1 Z. 1.

§8
Leistungen Dritter

(1) Hilfe suchende Personen haben einen Antrag auf Wohnbeihilfe zu stellen sowie Anspriche, bei deren
Erfullung Leistungen der Mindestsicherung nicht oder nur in geringerem Ausmal} erforderlich waéren, zu
verfolgen, soweit dies nicht offenbar aussichtslos oder unzumutbar oder mit einem unverhaltnisméaRigen
Kostenrisiko verbunden ist. Keine Rechtsverfolgungspflicht besteht bei Anspriichen geméalt § 947 ABGB sowie
bei Unterhaltsanspriichen der Hilfe suchenden Person. Eine unmittelbar erforderliche Bedarfsdeckung ist in
jedem Fall zu gewéhrleisten.

(2) Freiwillige Zuwendungen der freien Wohlfahrtspflege oder Leistungen, die von Dritten ohne rechtliche
Verpflichtung erbracht werden, haben auRer Betracht zu bleiben, es sei denn, diese erreichen ein Ausmal’ oder
eine Dauer, dass keine Leistungen nach diesem Gesetz mehr erforderlich waren.

3. Abschnitt
Leistungen

89
Allgemeine Bestimmungen

(1) Leistungen der Mindestsicherung zur Sicherung des Lebensunterhaltes und des Wohnbedarfes werden
vorbehaltlich des Abs. 2 als pauschalierte Geldleistungen erbracht.

(2) Geldleistungen dirfen durch Sachleistungen nur ersetzt werden, wenn dadurch eine den Zielen und
Grundsétzen der Mindestsicherung dienende Bedarfsdeckung besser erreicht werden kann.

(3) Geldleistungen nach Abs. 1 konnen an Dritte ausbezahlt werden, wenn keine Zweifel (ber deren
zweckentsprechende Verwendung bestehen.

(4) Geldleistungen kénnen weder gepféandet noch verpfandet werden. Die Ubertragung des Leistungsanspruches
ist nur mit Zustimmung der Behdrde mdglich. Diese darf nur erteilt werden, wenn die Ubertragung im Interesse
der Hilfe suchenden Person liegt.

8§10
Mindeststandards

(1) Zur Deckung des Lebensunterhaltes werden folgende monatliche pauschalierte Geldleistungen
(Mindeststandards) gewéhrt:
1. fir alleinstehende volljadhrige Personen,
alleinstehende minderjdhrige Personen bei besonderen sozialen Harten
sowie Alleinerzieherinnen/Alleinerzieher 773,26 Euro; (1)
2. fur volljahrige Personen, die mit

anderen Volljahrigen im gemeinsamen

Haushalt leben
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Q) PO PeIrSON vt ittt ittt et aeenenenenns 75 % des Betrages nach z. 1;
b) ab der dritten

volljédhrigen Person, wenn diese einer

anderen Person im gemeinsamen Haushalt

gegenlber unterhaltsberechtigt ist ....50 % des Betrages nach 7. 1,
wobeil sich die Reihung dieser Personen nach dem Lebensalter richtet; (1)
3. fir minderjahrige Personen, fir die ein

Anspruch auf Familienbeihilfe besteht

und die mit zumindest einem Vollja&hrigen

im gemeinsamen Haushalt leben
a) fir das alteste, zweit , dritt und

viertdlteste dieser Kinder ............ 19
b) ab dem funftdltesten Kind ............. 3

(2) Die Mindeststandards nach Abs. 1 geblhren zwélfmal pro Jahr, wobei alle Monate mit 30 Tagen berechnet
werden. Minderjahrigen Personen gebihrt in den Monaten Mérz, Juni, September und Dezember zusétzlich eine
Sonderzahlung in Hohe von 50 % des ihnen gemé&R Abs. 1 Z. 3 gewéhrten Mindeststandards. Der Anspruch auf
Sonderzahlung besteht erst ab einem mindestens dreimonatigen Bezug des Mindeststandards gemal Abs. 1 Z. 3.
Einkinfte, die minderjéhrigen Personen Ofter als zwolfmal pro Jahr zuflieen, sind auf die Sonderzahlungen
anzurechnen. (1)

(3) Der Mindeststandard nach Abs. 1 Z. 1 ist zu Beginn eines jeden Kalenderjahres unter Bedachtnahme auf den
Ausgleichszulagenrichtsatz geméaR § 293 Abs. 1 lit. a bb) ASVG anzupassen. Die Betrdge der Mindeststandards
sind durch Verordnung der Landesregierung kundzumachen.

(4) Fir die zwei Wochen Ubersteigende Dauer eines Aufenthaltes

1. in einer Kranken , Kuranstalt oder vergleichbaren stationédren Einrichtung gebiihren 37,5 % des der Hilfe
suchenden Person gemall Abs. 1 gewéhrten Mindeststandards;

2. im Ausland ruht der Anspruch auf Leistungen nach diesem Gesetz bei Personen, die dadurch nicht dem
Arbeitsmarkt als arbeitsuchend im Sinne des § 7 zur Verfiigung stehen.

(5) Neben den nach Abs. 1 gewahrten Mindeststandards gebiihren zusétzliche Geldleistungen (Sachleistungen
geméR § 9 Abs. 2) als ergédnzender Wohnungsaufwand, wenn der Wohnbedarf durch den Grundbetrag zur
Deckung des Wohnbedarfes im Ausmal von 25 % des jeweiligen abstrakten Mindeststandards nicht gedeckt ist.
Diese dirfen den hdchstzuléssigen Wohnungsaufwand gemaR Abs. 6 nicht Uiberschreiten. (1)

(6) Der hdchstzulassige Wohnungsaufwand ist von der Landesregierung unter Bedachtnahme auf die
durchschnittlichen regionalen statistischen Daten fiir Wohnungen durch Verordnung festzulegen.

o°

des Betrages nach Z. 1;
% des Betrages nach Z. 1.

N

§11
Krankheit, Schwangerschaft und Entbindung

Zum Schutz bei Krankheit, Schwangerschaft und Entbindung wird fir Bezieherinnen/Bezieher der
Mindestsicherung der Beitrag fiir die gesetzliche Krankenversicherung entrichtet.

§12
Beratungs- und Betreuungsleistungen

Leistungen der Mindestsicherung beinhalten als Aufgabe des Landes auch die Beratungs und
Betreuungsleistungen, die zur Vermeidung und Uberwindung von sozialen Notlagen, zur nachhaltigen sozialen
Stabilisierung, zur Verbesserung der Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit der Hilfe suchenden Person
erforderlich sind. Die Hilfe suchende Person ist verpflichtet, die angebotenen Beratungs und
Betreuungsleistungen in Anspruch zu nehmen.

4. Abschnitt
Zugang zu den Leistungen, Verfahren

§13
Antrége, Informationspflicht

(1) Jede Hilfe suchende Person kann in ihrem Namen Mindestsicherung beantragen. Die allgemeinen
Regelungen Uber die Vertretung bleiben unberiihrt. Volljdhrige Haushaltsangehdrige kdnnen Mindestsicherung
auch im Namen der mit ihnen im gemeinsamen Haushalt lebenden, ihnen gegentber unterhaltsberechtigten oder
mit ihnen in einer Ehe, in einer eingetragenen Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft lebenden Personen
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beantragen. Fir Wirtschaftsgemeinschaften gentigt die Einbringung eines gemeinsamen Antrages. Unterbleibt
im gemeinsamen Antrag die Nennung einer zustellungsbevollmachtigten Person, gilt die an erster Stelle
genannte Person als gemeinsame zustellungsbevollméchtigte Person. (1)

(2) Antrage auf Leistungen der Mindestsicherung kénnen bei der Gemeinde, der Bezirksverwaltungsbehdrde
oder bei der Landesregierung eingebracht werden.

(3) Die in Abs. 2 genannten Stellen haben die Antragsteller der jeweiligen Sachlage entsprechend zu informieren
und anzuleiten und die Antrdge unverziiglich an die Behdrde (8 21) weiterzuleiten.

§14
Uberbriickungshilfe

(1) Leistungen der Mindestsicherung haben rechtzeitig einzusetzen. Sie sind vor Abschluss des
Ermittlungsverfahrens zu gewéhren, wenn Umsténde bekannt werden, die eine Leistung unmittelbar erforderlich
machen.

(2) Die Uberbriickungshilfe ist in der Entscheidung tiber die Zuerkennung der Leistung zu beriicksichtigen und
gegenzuverrechnen. Falls das Ermittlungsverfahren ergibt, dass kein Anspruch auf Leistungen der
Mindestsicherung besteht, sind bereits als Uberbriickungshilfe geleistete Zahlungen riickzuerstatten. Von einer
Riickerstattung kann nur unter den VVoraussetzungen des § 16 Abs. 4 abgesehen werden. (2)

8§15
Verfahren

(1) Die Antragsteller sind verpflichtet, an der Feststellung des maRgeblichen Sachverhaltes im Rahmen der ihr
von der Behorde erteilten Auftrdge mitzuwirken. Dabei sind die zur Durchfiihrung des Verfahrens unerlésslichen
Angaben zu machen und die daftr erforderlichen Urkunden und Unterlagen beizubringen. Die Hilfe suchende
Person hat sich auch den fir die Entscheidungsfindung unerlésslichen Untersuchungen zu unterziehen.

(2) Bei der Ermittlung des Hilfebedarfs haben die Gemeinden mitzuwirken.

(3) Die Behorde hat tiber Antrdge ohne unndétigen Aufschub langstens binnen drei Monaten ab Einlangen des
Antrages bei einer in 8 13 Abs. 2 genannten Stelle durch schriftlichen Bescheid zu entscheiden. (2)

(4) Bei Neubemessung von zuerkannten Leistungen auf Grund von Anderungen dieses Gesetzes, darauf
gestltzter Verordnungen oder auf Grund der Anpassung sonstiger regelmaRiger gesetzlicher Leistungen, die als
Einkommen der Hilfe suchenden Person anzusehen sind (insbesondere Pension, Rente, Ruhe oder
Versorgungsgenuss), ist ein Bescheid nur zu erlassen, wenn es der Antragsteller innerhalb von zwei Monaten ab
deren Neubemessung ausdricklich verlangt.

(5) Leistungen sind ab dem Eintritt der Hilfsbedurftigkeit, friihestens jedoch ab Antragstellung zuzuerkennen.

(6) Die Gewahrung von Leistungen nach diesem Gesetz kann auch von Bedingungen und Befristungen abhéngig
gemacht werden, die die Hilfe suchenden Personen sowie deren Vertreter und Sachwalter zu erfiillen haben.

(7) Die Leistungen der Mindestsicherung sind einzustellen, wenn eine Voraussetzung fur die Gewahrung
wegfallt. Sie sind herabzusetzen, wenn sie aufgrund gednderter Umstande zu hoch bemessen sind.

(8) Im Verfahren tber die Zuerkennung von Leistungen der Mindestsicherung kann auf ein Rechtsmittel nicht
wirksam verzichtet werden. (2)

(9) Beschwerden gegen Bescheide, mit denen Leistungen der Mindestsicherung zuerkannt werden, haben keine
aufschiebende Wirkung. (2)

5. Abschnitt
Riickerstattung, Ersatz, Ubergang von Anspriichen

8§16
Anzeige und Rickerstattungspflicht

(1) Die Bezieherinnen/Bezieher der Mindestsicherung haben jede ihnen bekannte Anderung der fiir die Leistung
mafgeblichen Umsténde, insbesondere der Vermdgens , Einkommens , Familien oder Wohnverhaltnisse und
langer als zwei Wochen dauernde Aufenthalte in Kranken oder Kuranstalten oder sonstige Abwesenheiten,
unverzuglich der Behdrde anzuzeigen.
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(2) Leistungen, die wegen Verletzung der Anzeigepflicht nach Abs. 1 oder wegen bewusst unwahrer Angaben
oder bewusster Verschweigung wesentlicher Tatsachen zu Unrecht in Anspruch genommen wurden, sind von
den Leistungsbeziehern riickzuerstatten.

(3) Die Riickerstattung kann in angemessenen Teilbetrdgen bewilligt werden, wenn sie auf andere Weise nicht
maglich oder der riickerstattungspflichtigen Person nicht zumutbar ist.

(4) Die Rickerstattung kann géanzlich nachgesehen werden, wenn
1. durch sie der Erfolg der Mindestsicherung gefahrdet wére oder
2. sie zu besonderen Harten fir die rlickerstattungspflichtige Person flihren wiirde oder

3. das Verfahren der Ruckforderung mit einem Aufwand verbunden wadre, der in keinem Verhéltnis zu der
zu Unrecht in Anspruch genommenen Leistung steht.

(5) Die Antragsteller sind anlasslich der Antragstellung nachweislich auf die Pflichten nach Abs. 1 und 2
hinzuweisen.

(6) Ruckerstattungsanspriiche unterliegen nicht der Verjahrung.

§17
Ersatzanspriiche, Anspruchsiibergang

(1) Fur die gewahrten Leistungen der Mindestsicherung ist Ersatz zu leisten von

1. den Bezieherinnen/Beziehern der Mindestsicherung, soweit sie spéter zu einem nicht aus eigener
Erwerbstatigkeit erwirtschafteten, im Sinne des 8 6 Abs. 4 verwertbaren Vermdgen gelangt sind oder die
Ersatzforderung geméan § 6 Abs. 5 sichergestellt wurde;

2.den Eltern und Kindern, soweit diese nach Burgerlichem Recht verpflichtet sind, fur die
Bezieherinnen/Bezieher der Mindestsicherung Unterhalt zu leisten, in der von der Landesregierung
durch Verordnung kundzumachenden Hohe. Bei der Festsetzung der Hohe der Ersatzpflicht ist auf das
Einkommen (§ 6) und das Angehdrigenverhéltnis der ersatzpflichtigen Person Bedacht zu nehmen. Ein
bereits geleisteter Unterhalt ist in Abzug zu bringen. Die Ersatzpflicht ist mit der Hoéhe der
Unterhaltsverpflichtung begrenzt, wobei der Nachweis einer im Gegensatz zur Ersatzpflicht niedrigeren
Unterhaltsverpflichtung durch den Ersatzpflichtigen zu erbringen ist. Der Nachweis gilt nur durch eine
rechtskréftige Entscheidung eines ordentlichen Gerichts als erbracht; (2)

3. den Erben der Bezieherinnen/Bezieher der Mindestsicherung im Umfang der Ersatzpflicht gemél Z. 1
hdchstens bis zum Wert des Nachlasses.

(2) Ersatzanspriiche gemaR Abs. 1 Z. 2 dirfen nicht geltend gemacht werden,
1. wenn dies wegen des Verhaltens der Person, die Leistungen der Mindestsicherung in Anspruch
genommen hat oder in Anspruch nimmt, gegenilber der gesetzlich unterhaltspflichtigen Person sittlich
nicht gerechtfertigt wére, oder

2. wenn durch den Ersatz die Ziele der Mindestsicherung, insbesondere im Hinblick auf die geméaR § 2 zu
beachtenden Grundsatze, gefahrdet wéren.

(3) Unterhaltsanspriiche gegen (geschiedene) Ehegattinnen/Ehegatten und eingetragene Partnerinnen/Partner
(nach Auflosung der eingetragenen Partnerschaft) gehen fur die Dauer der Leistung auf den Trager der
Mindestsicherung tber, sobald dies der unterhaltspflichtigen Person schriftlich angezeigt wird. Mit Zustellung
der schriftlichen Anzeige an die unterhaltspflichtige Person kann der Anspruch auch ohne Zutun der Hilfe
suchenden Person geltend gemacht werden. (1)

(4) Anspriiche der Bezieherinnen/Bezieher der Mindestsicherung gegeniber nicht unterhaltspflichtigen Dritten -
ausgenommen solche gemaR § 947 ABGB und Schmerzensgeldanspriiche - gehen im Ausmal} der Leistung auf
den Trager der Mindestsicherung Uber, wenn der Trager der Mindestsicherung die Abtretung in Anspruch
nimmt. Der Ubergang erfolgt mit Verstiandigung des verpflichteten Dritten.

(5) Ersatzanspriiche kdnnen nicht mehr geltend gemacht werden, wenn seit dem Ablauf des Kalenderjahres, in
dem Leistungen der Mindestsicherung in Anspruch genommen wurden, drei Jahre verstrichen sind. § 1497
ABGB gilt sinngemdl. Ersatzanspriiche, die gemal § 6 Abs. 5 sichergestellt sind, unterliegen nicht der
Verjéhrung.

(6) Die Geltendmachung von Ersatzanspriichen und die Verwertung eines gemall 8 6 Abs. 5 sichergestellten
Vermogens dirfen die wirtschaftliche Existenz der ersatzpflichtigen Person und den Unterhalt ihrer Angehérigen
und der mit ihr in Lebensgemeinschaft lebenden Person nicht gefahrden.

(7) Von der Geltendmachung von Ersatzanspriichen und der Verwertung eines geméaR 8 6 Abs. 5 sichergestellten
Vermogens kann abgesehen werden, wenn dadurch unverhaltnismaRig hohe Kosten oder ein unverhaltnismaRig
hoher Verwaltungsaufwand vermieden werden.

(8) Uber die Ersatzpflicht gemaR Abs. 1 hat die Behorde mit Bescheid zu entscheiden.
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(9) Der Trager der Mindestsicherung kann mit der gemé&R Abs. 3 oder 4 ersatzpflichtigen Person einen Vergleich
Uiber Héhe und Modalitaten des Ersatzes abschliefen. Einem solchen Vergleich kommt, wenn er von der
Behérde beurkundet wird, die Wirkung eines vor einem ordentlichen Gericht geschlossenen Vergleiches zu.
Kommt ein Vergleich nicht zustande, so hat auf Antrag des Tragers der Mindestsicherung die Behorde mit
Bescheid zu entscheiden. (2)

6. Abschnitt
Tréagerschaft, Kostentragung

§18
Tréager

Tréger der Mindestsicherung nach diesem Landesgesetz sind das Land, die Sozialhilfeverbande, die Stadt Graz
als Stadt mit eigenem Statut und die Gemeinden.

8§19
Kostentragung

(1) Hinsichtlich der Tragung der Kosten der Mindestsicherung gelten die 8§ 18 Abs. 1 und 22 bis 26 des
Steiermérkischen Sozialhilfegesetzes sinngemaR.

(2) Die Regelung der Vereinbarung gemal Art. 15a B VG uber einen Kostenersatz in der Sozialhilfe zwischen
dem Land und den Sozialhilfetragern anderer Bundeslénder bleiben durch dieses Gesetz unberihrt.

7. Abschnitt
Schlussbestimmungen

§20
Datenverwendung, Datenaustausch und Auskunftspflicht

(1) Die Behorde ist zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes 2000
insoweit ermdchtigt, als diese zur Erflllung der gesetzlichen Aufgaben eine wesentliche VVoraussetzung sind. Die
in Frage kommenden Datenarten sind:

1. Stammdaten der Hilfe suchenden oder der den Antrag stellenden Person sowie aller in derselben
Wohnung gemeldeter und/oder tatsdchlich dort wohnender Personen, fir die Mindestsicherung bezogen
werden soll:

a) Namen (Vornamen, Familien oder Nachnamen);
b) Sozialversicherungsnummer, Geburtsdatum und Geburtsort;
¢) Geschlecht;
d) Staatsangehdrigkeit, Aufenthalts und Arbeitsberechtigungen;
e) Adresse des Wohnsitzes oder Aufenthaltsortes;
f) Telefonnummer, E Mail Adresse und sonstige Kontaktmdglichkeiten;
g) Bankverbindung und Kontonummer.
2. Daten Uber wirtschaftliche und soziale Rahmenbedingungen:
a) Personenstand, Lebensgemeinschaft;

b) gegeniliber dem Antragsteller unterhaltsberechtigte Personen (Kinder, Eltern, Ehegattin/Ehegatte,
eingetragene Partnerin/eingetragener Partner) sdmtlicher in dieser Wohnung gemeldeter und/oder
tatsachlich dort wohnender Personen, fur die Mindestsicherung bezogen werden soll;

¢) (Unterhalts )forderungen des Antragstellers sowie aller in dieser Wohnung gemeldeter und/oder
tatsachlich dort wohnender Personen, fur die Mindestsicherung bezogen werden soll, gegen Dritte;

d) Einkommen sowie saémtliche Zuflisse in Geld oder in Sachwert aller in dieser Wohnung gemeldeter
und/oder tatsachlich dort wohnender Personen, fir die Mindestsicherung bezogen werden soll;

e) Art und Umfang von Sorgepflichten, die die Verfugbarkeit am Arbeitsmarkt beriihren;
f) sonstige Umsténde, die die Verfligbarkeit am Arbeitsmarkt beriihren;

g) ausgetibte (geringfligige) Erwerbstétigkeiten;

h) Einkommen (eigenes Einkommen, Partnereinkommen);

i) auBerordentliche Aufwendungen;

j) Versicherungszeiten;
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k) Bemessungsgrundlagen;
I) Hohe und Bezugszeiten von Leistungen und Beihilfen;
m) Angaben Uber vorhandenes Vermdgen einschlieBlich Kontostand;
n) Angaben tber Wohnbeihilfe und Wohnbedarf.
3. Gesundheitsdaten:
a) gesundheitliche Einschrédnkungen, die die Arbeitsfahigkeit oder die Verfugbarkeit in Frage stellen
oder die berufliche Verwendung berihren;
b) gesundheitliche Einschrénkungen der Arbeitssuchenden und ihrer Angehdrigen (einschlieBlich
Lebensgefahrten), die einen finanziellen Mehraufwand erfordern.
4. Daten Uiber Beschaftigungsverldufe, Arbeitssuche und Betreuungsverlaufe:
a) Ausbildung und bisherige Beschaftigungen;
b) Umsténde der Auflésung von Arbeitsverhéltnissen;
c) Plane und Ergebnisse der Arbeitssuche und Betreuung;
d) Umsténde des Nichtzustandekommens von Arbeitsverhaltnissen;
e) Betroffenheit von Streik oder Aussperrung;
f) Zeiten der Arbeitssuche;
g) Leistungsbezugsdaten (Beginn, Einstellung und Sperren des Leistungsbezugs).
5. Stammdaten der Arbeitgeber:
a) Firmennamen und Betriebsnamen;
b) Firmensitz und Betriebssitz;
¢) Ansprechpartner;
d) Telefonnummer, E Mail Adresse und sonstige Kontaktmdglichkeiten.
(2) Die Sozialversicherungstrager, der Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstréger, die
Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice, die Finanzbehdrden und die Fremdenbehorden sind verpflichtet, der
Behorde die zur Feststellung der Voraussetzungen und der Hohe einer Leistung der Bedarfsorientierten
Mindestsicherung sowie flir Kostenerstattungs und Riickersatzverfahren erforderlichen Daten unter Einhaltung
der Anforderungen des Datenschutzgesetzes 2000 elektronisch zu tbermitteln. Der Bundesminister fir Inneres
ist verpflichtet, den L&ndern zur Feststellung von Ansprichen und zur Uberprifung der Angaben der
Anspruchswerber und Anspruchsberechtigten eine Mdoglichkeit zu Verknlpfungsabfragen im Zentralen
Melderegister nach dem Kriterium Wohnsitz zu eréffnen.

(3) Die Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice sind verpflichtet, Daten und Gutachten, die fiir die Feststellung
der Arbeitsfahigkeit oder fiir die Aufrechterhaltung der Leistungen der Mindestsicherung erforderlich sind, den
Behorden zu tUbermitteln. Soweit die Behdrde entsprechende Daten und Gutachten besitzt, stellt sie diese den
Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice zur Verfigung. Die Zurverfugungstellung hat tunlichst in
elektronischer Form zu erfolgen. Es dirfen ausschlieflich solche Daten verwendet werden, die eine
unabdingbare Voraussetzung flur die Beurteilung der Arbeitsfahigkeit, zur Feststellung der Voraussetzungen
einer Leistung der Bedarfsorientierten Mindestsicherung sowie fiir Kostenerstattungs und Riickersatzverfahren
erforderlich sind. Jede Ubermittlung der Daten ist zu protokollieren und insbesondere der Schutz der Daten vor
unbefugtem Zugriff vorzusehen.

(4) Die Arbeitgeber einer Hilfe suchenden Person oder einer ersatzpflichtigen Person haben auf Ersuchen der
Behorde Uber alle Umstande, die das Beschaftigungsverhaltnis des Dienstnehmers oder die zu seinem Unterhalt
verpflichteten Personen betreffen, Auskunft zu erteilen. (2)

(5) Die Landesregierung ist verpflichtet, dem Bundesminister flir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz und
der Statistik Austria die in der Anlage zur Vereinbarung LGBI. Nr. 93/2010 festgelegten statistischen Daten (iber
die Bezieherinnen/ Bezieher der landesrechtlichen Leistungen zur Bedarfsorientierten Mindestsicherung zur
Verfiigung zu stellen.

§21
Behorde

(1) Fur die Entscheidung Uber Leistungen der Mindestsicherung ist die Bezirksverwaltungsbehérde zustandig.

(2) Die ortliche Zustandigkeit der Bezirksverwaltungsbehdrde richtet sich nach dem Hauptwohnsitz der Hilfe
suchenden Person, in Ermangelung eines solchen nach deren gewdhnlichem Aufenthalt.

(3) Fiir die Gewahrung von Uberbriickungshilfe ist die Gemeinde oder die Bezirksverwaltungsbehdrde
zustandig, in der die Hilfe suchende Person ihren Hauptwohnsitz, in Ermangelung eines solchen ihren
gewdhnlichen Aufenthalt hat.

(4) (entfallen) (2)
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(5) Uber die Riickerstattung gemaR § 16 und uber die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gemaR § 17 hat
jene Bezirksverwaltungsbehdrde zu entscheiden, die (iber die Leistung entschieden hat. (2)

8§22
Befreiung von Verwaltungsabgaben

Alle Bescheide und Amtshandlungen, insbesondere auch die Aufnahme von Niederschriften Gber Anbringen,
sind von den landesgesetzlich geregelten Verwaltungsabgaben befreit.

§23
Strafbestimmungen

(1) Eine Verwaltungsibertretung begeht, wer
1. der Anzeige und Rickerstattungspflicht (§ 16) nicht oder nicht rechtzeitig nachkommt;

2. durch unwahre Angaben oder durch Verschweigen wesentlicher Umstdnde Leistungen der
Mindestsicherung in Anspruch nimmt;

3. der Auskunftspflicht gemaR § 20 Abs. 4 nicht oder nicht rechtzeitig nachkommt.

(2) Verwaltungsubertretungen
1. geméll Abs. 1 Z. 1 und 2 sind mit einer Geldstrafe bis zu 4.000,- Euro zu bestrafen;
2. gemal Abs. 1 Z. 3 sind mit einer Geldstrafe bis zu 400,- Euro zu bestrafen.

§ 23a
EU Recht (1)

Mit diesem Gesetz werden folgende Rechtsakte der Europdischen Union umgesetzt:

1. Richtlinie 2003/109/EG des Rates vom 25. November 2003 betreffend die Rechtsstellung der langfristig
aufenthaltsberechtigten Drittstaatsangehdrigen, ABI. Nr. L 16 vom 23.01.2004 S. 44;
2. Richtlinie 2004/38/EG des europdischen Parlaments und des Rates vom 29. April 2004 (iber das Recht

der Unionsburger und ihrer Familienangehdrigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu bewegen und
aufzuhalten, ABI. Nr. L 158 vom 30.04.2004 S. 77,

3. Richtlinie 2004/83/EG des Rates vom 29. April 2004 Gber Mindestnormen flr die Anerkennung und
den Status von Drittstaatsangehorigen oder Staatenlosen als Flichtlinge oder als Personen, die anderweitig
internationalen Schutz bendtigen, und Uber den Inhalt des zu gewdahrenden Schutzes, ABI. Nr. L 304 vom
30.09.2004 S. 12.

§24
Ubergangsbestimmungen

Personen gemél 8§ 4 Abs. 2, denen im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes Hilfe zum Lebensunterhalt
gemaR § 8 des Steiermarkischen Sozialhilfegesetzes gewahrt wird, ist diese Hilfe bis zum 31. Mérz 2011, wenn
sie jedoch innerhalb dieser Frist einen Antrag auf Gewahrung von Mindestsicherung gestellt haben, bis zur
Entscheidung in erster Instanz weiter zu gewéahren.

8§25
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt mit 1. Mérz 2011 in Kraft.

(2) Verordnungen auf Grund dieses Gesetzes kénnen ab dem der Kundmachung folgenden Tag erlassen werden;
sie durfen jedoch friihestens mit dem in Abs. 1 genannten Zeitpunkt in Kraft gesetzt werden.

§26
Inkrafttreten von Novellen (1)

(1) Die Anderungen des Inhaltsverzeichnisses, des § 3 Abs. 2 und 3, des § 4 Abs. 3 Z. 2, des § 5 Abs. 1, des § 6
Abs. 2,3und 4 Z. 4, des § 10 Abs. 1, Z. 2 lit. b, Abs. 2 und 5, des § 13 Abs. 1 und des § 17 Abs. 3 sowie die
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Einfligung des § 6 Abs. 2a und 3a und des § 23a durch die Novelle LGBI. Nr. 9/2012 treten mit dem der
Kundmachung folgenden Monatsersten, das ist der 1. Mérz 2012, in Kraft.

(2) Verordnungen auf Grund dieses Gesetzes kdnnen ab dem der Kundmachung folgenden Tag erlassen werden;
sie diirfen jedoch friihestens mit dem in Abs. 1 genannten Zeitpunkt in Kraft gesetzt werden.

(3) Die Anderung des Inhaltsverzeichnisses, des § 14 Abs. 2, des § 15 Abs. 3,8 und 9, des § 17 Abs. 1 Z. 2 und
Abs. 9 zweiter Satz, des § 20 Abs. 4, der Uberschrift des § 21, des § 21 Abs. 5 sowie der Entfall des § 21 Abs. 4
durch die Novelle LGBI. Nr. 87/2013 treten mit 1. Jdnner 2014 in Kraft. (2)
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